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Abstract 

Despite great progresses in Iran, there are very few works on formulating moral code of 

conducts. As a result, moral conflicts in social and scientific activities have turned into 

a serious pathology in the society. Since many specialists have concerned about 

providing moral codes based on Islamic-Iranian culture in recent years, it is necessary 

to formulate the manual of style and formulation of these codes of conduct. The present 

paper was conducted with the aim of formulating the compilation style of these codes 

of conduct. The findings show that formulation of codes of conduct has six stages as 

follow: (1) finding the cases which need moral decision; (2) specifying those in charge 

who need moral codes; (3) recognizing moral challenges in that science; (4) determining 

moral principles; (5) specifying a fundamental approach in ethics; and (6) formulating 

moral code of conduct in that science. Of course, it should be noted that some 

considerations have been proposed regarding the stages before formulating the code of 

conduct and using it.1 
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 ه یته روش و ییچرا ،یستیچ: علوم در یاخلاق ۀمرامنام

 هیته روش و ییچرا ،یستیچ؛ علوم در یاخلاق ۀمرامنام
هیتیآ درضایحم

ّ
   الل

  زردخانه یاکبر  دیسع

 6۱/30/۳۱۷۱: تاریخ پذیرش  |   3۱/36/۱۳۱۷: افتیدر  خیتار 

 چکیده

 تت ه اشجام شان    ا ر های اخلا    ا  ز ا ی تهیه   تنظی  مرامنامه ۀ   بوز  ،بستتیا  هایپی تترف   غ به
ی  های ا ا اع    عل   به آستتتیب های اخلا      فعالی تعا ض ،   شایجه. استتت   لب     امعه    

ان  مب -های اخلا   ا امه  ساو الع ا ۀاخیر بسیا ی از ماوصصان  غ غ هایسال ا ه    آن از. اش ج ه
. ر  ی اس با ساه    ها  ش تنظی  ا ن مرامنامه  شامه   ت   ن جیوه ،اش  اجاه - بر فرهنگ ا راش  اسلام 

ها از نامهمرامۀ ها ش ان  ا  تهیشاا ج بر س . ها اشجام ج ا ن مرامنامه ۀتهی با ر با ه ف ت   ن   ش ۀمسال
م وص ساخان  (2؛  افان موا  ی  ه شیاز به تصت ی  اخلا    ا ش ( 1: جتش مربله ت تکیا  افاه است 

تعیین اصول (1؛ های اخلا      آن عل بازجناخان چالش (3؛ ن شیازمن  به   های اخلا  اش   ا ا ست 
لازم به ذ ر  ،الباه.    آن عل  اخلا   مرامنامۀت   ن  (3   تعیین    کر  مبنتا      اخلا  (۵؛ اخلا  

 1.  مطرح ج ه اس مرامنامه   برای اسافا ه از آن ه ۀاس  ملابظات  برای پیش از تهی

 هاکلیدواژه
 . علوم ،اخلا  ،جناس   ش ،اخلا   ۀمرامنام

                                                           
 مسهول(  سن ه )شو   اساا  بازش ساه  اش گاه علامه تباتبا   |  hamidayat@gmail.com 

   به ا  ی اش گاه جه یریگسنجش   اش ازه ا  اساا     |  akbari76ir@yahoo.com   

صن    ب ا   از »ُُ  218434به    ترح  «اخلا      علوم هجتناس  تهیه مرامنام  ش»مساله با تر مستاورج ترب  با عنوان  .1
 اشجام ج ه اس .، معا ش  عل     فنا  ی   اس    هو ی « پژ ه گران   فنا  ان   و 
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 مقدمه

اش   اشه  زم رکتف   ج ه یبازشگر  عل  یها   اش  زم ،«عل  فلستفۀ» شاما ب یاجتاخه ظهو  با
 به ش راگ ، هان به محض  ستتایاشکم شگرش ر ن   ها. بربستت   خ   عل   وامع از  فاه فاه

   فیتوصتت به نهات    تت کب  ستت   هان نییتب از   با عل  ه ا ن به بر ن پ    تتاریب   تت آزا اش 
 ،هال) اس  بو ه  عل  یهاچها چوب    قی    بر س جهیشا ه ه ،باجت  خرستن  آن   گو شیپ

    ب تتر الی خ خواب کستتره  ،  م   ا ل   هاش یها نگ ظهو  با ا امه   . (11ص ،1333
ا   آ   ن  س  به با ش آسا    فاه سب   ونیلیم 1۵ .گ   ب ل ی یام شا   أس  به ،برتر یهایفن 

. بو  آ   ه  و   به هااشسان گر      ان یبرا ی اریب امکاشات ،یفنا  ز را ؛  جت ش   تاه اشستان
 عل  شس  به فو تفراشک مکاب. جو   اساه ع یتب بر تسلط اثر    ب ر غر   تا ج سبب  امر نیه 

ا     ا     عل  رفص    ه  ر  معلوم  فاه فاه   پر اخ  م  ن    ان یفن    کلاتم تواش   ش یفن 
ه   آ)  ا   ازیش زیش ن      اخلا  ه چون یگر    عواما به ب ر    ن  با  ا ب ر  . (1331 ،الل 

 ک  مو ب س  ز طیمح  اساس لاتکم       ۀهزا   آغاز   ستا یب  رن   اشاها ۀ ه      
ا   به  نیب ب شوع ا   ۀفی ظ. ج  آن شامطلوب عوا ب   یفن   بو ه  مبان  ل ع اتی ف  بر ه - یفن 

ا   اما ،آم  م بساببه    سرتر      ترآسو ه  زش گ ک  به ب ر  ساش ن -   آلو گ انچنآن یفن 
  تترف یپ ن ا .بو  ش ها  ک از  تتاریب   ب تتر  یبرا ش هاب یمصتت ه  آ      و به  ب تور   
  ا ن آ به ک   ۀی اع ه  بو   اشستتاش ه ان ستت  ز طیمح ه   ر  م ب تور   ا  عایتب ، ی  ب

 انیم    ع یتب خو  یبرا جتت ن  اما ا زش   ع یتب به بازگ تت   شوع    ان ن ا   .  اجتت 
    نآ  ستت  به    ب تتر  تترف یپ ،ستتا یب  رن یابا ا اگر. )(Nasr, 1996 اف     اج  اش تت ن ان

  ماش گعسب   یر خ   ب ب ر یبرا  ماشع هرگوشه جا  ا   بو  ع یتب بر تسلط یبرا     ت هرگوشه
  اساسۀ سهلم یب ر یها رف یپ بو ن مجاز      تر   ک     س یب  رن یابا ا    ،ج  م  ل  ا 

 ب ر مواا خو  سا  ع کبا ه به ب ر ساتیتحس  ت ام به  اخلا  شگاه  ر  ت. ج   عل   وامع   
 ک  به یلا یم 1831 ۀ ه    بو  ج ه آغاز فراشکفو ت مکاب با  ه ان  ر  ن ا. بر  ستاال ر ز   ا

 عل      فاهاه ف ،بو   ر ه  ایپ  پر شگ شسش تجا ت    ابا ا  ه شهّ  ن ا. جت  ا تب  شهّت 
ی  زیش  و تتوعم    ا  اصتتاصاخ خو  به  ا ساتیتحس از  بز گ بوش  ه یاگوشهبه؛   گر     

 . ج  ترگسار ه   ز  زبه  عل  محافا    عل     اخلا 
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 و وعم به  ا خو  یها یفعال از  بو ت  عل   وامع   اتماستست ،  زافز ن از  یش ن ا به پاست    
 ،1عل   مل ا یبن: کا آمر      اتماسس ه چون. (Resnik, 1998, p .4)  ا ش  اخاصتاص عل     اخلا 

. 5یآ. کس ا گ ایس   4علوم  مل  آ ا م ،3 عل   رف یپ   کا آمر  اشج ن ،2ستلام   مل ۀماستست
. اف   اخاصتتاص مستتهله ن ا به    ان ن ا    یماع   یها ااب ،ها ستتونراش ، عل  یهاا لاس
 ا  به  ستت    هامج وعه  فاه فاه. آم ش   و  به مو تتوع ن ا    بحث یبرا یماع    عل  مجلات
 ات  نن  ن ت     اخلا  یها ستتتاو الع ا آن یبرا    ر ه یبن  ستتتاه  ا  اخلا  موا   تا  جتتت شت

  عل   یعالف یبرا  شظام   ابن یب خاص موا       اخلا  ع ا شحوه باواشن  پژ ه تگران   ان  اش تجو 
 یگر     ا ا اع عواما. (Bird & Spier, 1995 ;Garte, 1995 ;Reiser, 1993) باجتتن   اجتتاه خو 

    عل  اءا تس ، اش تتگاه استتاا ان  عل   یمو ع.  ر    ت تت   ا عل     اتیاخلا  ن ت    به ازیش زیش
  عل  یاهیه کا     عل  مطالب اشا ا   ر  ت ،   لا یهابو  ه صیتوص ،پژ ه تگران  جتغل

   . ا ش   انش  ا عل      اخلا  یهابحث به ازیش  عل   وامع     ه بو ش   مسامل ،افرا  نیب
گاه عام صتتتو تبه  اخلا  ملابظات از مر م اغلب امر زه  هآن  غ به     اما ، ا ش   آ

   با هچگوش بوصوص ق   مصا       ه  هن  صیت تو تواشن  ش         خاص ط جترا با موا هه
ی  ازیش ،شو به شو    ا زج یهاچالش.  ر   اخلا  ی فاا        اخلا موا ع از    سا   ک به   
  ه ر  شگ قیتنستت    یتنظ   ش تت ه ی ا ا  چن ان عل      ه  ن  م جاب ا خاص ط جتترا  بال

  ه م   خ  عل  یها یفعال اشواع     ه  اخلا  یهاچالش تا استت  ازیش  ه  ن ا به. استت 
  اخلا  یاهبا اه  یتنظ یبرا    ج ،آن  اخلا  یا هایبن ایتحل   ن  گر     بر س   قیت  
 . جو   یتنظ  اخلا  یهاچالش موا     

 ا   لیتحل اخلا  جتتتاما ،جتتتو م   هیشام «اخلا  فلستتتفۀ»  ه اخلا      لیتحل مبابث
 . اس  یهنجا  اخلا    فرااخلا 
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   هارسشپ به پاس  یبرا اس   عسلاش   وج  ، لیتحل اخلا ؛ (فرااخلاق) یلیتحل اخلاق
 ستت ؟یچ بو ن مستتهول ا  آزا  یامعن  ر ؟ هیتو   ا  اخلا  کاماب توانم  چگوشه: ای ب ن ا از

 ماشن  «خوب» ا آ ستت ؟یچ   یساً  «استت  خوب ع ال » ه چون    لات    «خوب» یمعنا
 ه آن ا   ا    خا     و  « یخو جتت»   «زیم» ،«  خ » ه چون عال  ن ا اءیاجتت از یا یبستت

 استتاوراج  اخلا  ابکام ،عال  اتی ا ع از توان م منطساً  ا آ ستتاز ؟م   ا هاآن انیآ م ما ذهن
 . (21ص ،1331 ،فراشکنا)  ر ؟

 انیب  ا ب    خوب افعال نییتعۀ شحو    لای وهیجتت به اخلا  از بوش ن ا؛ یهنجار  اخلاق
 ا    «نی ن سسط»  واز ا  «ترب  ی   از مرگ»  واز ه چون   زم مستاما به ،ن بنابرا.  ن م 

 . (21ص ،1331 ،فراشکنا؛ 21ص ،1331 ،پال ر) پر از ش   هاآن  واز ع م

 یر گفهی ظ ، اخلا  یگر  ه فا ، اخلا  یخو گر : ه چون  اخلا  گوشاگونهای ه شظر 
 . اس  یهنجا  اخلا  مبابث از ل یفّ اخلا  ، ا ا اع  را  ا ۀ  شظر  ، اخلا 

   با ۀ»  ه پر از م   مبابث به اخلا  فرا  ه استتت  آن یهنجتا  اخلا    اخلا  فرا تفتا ت
 . (12ص ،1381 ،  راملک فرامرز) پر از  م «اخلا    »  مبابث به یهنجا  اخلا  اما ،اس  «اخلا 

 اس  ی ا     ع ل ۀنیزم ک      اخلا  مبابث بر ن ا  به ۀشحو   بر ست؛ یکاربرد اخلاق
  ا  نآ اناش   ا   ستت   اخلا  ۀفی ظ ، اخلا  یهنجا ها    ا    ع ا آن ایتحل   ه تجز  با  ه
 ی ا بر  افع هرگوشه یبرا  خاص ط جرا اخلا  از جاخه ن ا     ه اس   ه ب .   یش ا نییتع  ا

 ستتاما  م با ، ا بر  هر    چون ، ه  نیه  به  ؛  ن م   ا بر ها گر    از ز ما ا  ا آن  ه استت 
  مسامل    ا بر  آن ژه    ط جرا با ماناسب    ا   ازیش ،  ا ن از ، یهسا موا ه ر  ا ب ه ان خاص  

  .جو  نیمع    بر س  اخلا  ع اۀ شحو  ،جوش م  بان گر به  س   ا بر  آن    افرا   ه

   یهنجا  اخلا  ،اخلا  ۀفلستتف    جتت ه مطرح مستتاما  ه استت   ه ب ؛ یاخلاق ۀمرامنام
 آن ا یمع    اخلا  اع ال نییتع     ا ما تواشن م   ه هستتان  ای  بنا ر ز  یشظر ثمباب اخلا  فرا

  ا    ا اناش ستت   اخلا  م تتوص ۀفی ظمستتاسی اً  تواش   ش هاتحلیاگوشه ا ناما  ، ن ن   ک
 امامس خصوص    یشظر  مباش آن اساس بر تا جو م   سع ی ا بر  اخلا    . ساز  م توص

 یبرا  ع ل    اهن ا به    ر یبگ صتتو ت ایتحل   ه تجز  ، ا     و  ی ا بر  هر     ه  اخلا 
 هایاتحل   ه تجز گوشه ا ناما  ،اشجام یب شا  ستت  ا  ب   ا  ترک     ستت  ا  خوب  ا  شجاما
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   مبابث   اس  ر نیب ی ا  هر اش   ا ان س  اغلب ۀبوصل از  ه هسان   لیتفصهای  بر س
 ه  استت  اخلا  عال ان  یفعال طهیب   تنها   اخلا  ۀفی ظ ک   ا ن ش تتان یبراها استتا لال

 هی ل  ه  ن ب .  نن  ا امه  ا  اخلا  ف  ظا موالف هایمو عی  ایتحل   ه تجز  با تواشن م 
    یشظر یها بر س  ت ام از پس  هاش  من هعلا  ی ا بر   یفعال ا  برفه ک  اناش   ا   س 

  ا  اخلا  ع اال ساو تنها   ه باجن   اجاه  اای ج ه یتنظ   م وص ج شاا ،گوشاگونهای طهیب
 ن اۀ مج وع به.   ش ا ا امه  ا     ری  گ افرا   ستتتاه هر یبرا    تا  گوشتاگون ط جتتترا   

   ک  ه جتتتو م  گفاه «اخلا   مرامنامۀ» ا  « اخلا  ی  ها»  اخلا  یها ستتتاو الع ا
  یتنظ    ،جهیشا   . ب اشن   ا خو   اخلا  ف  ظا   تتتوحبه اناشت   ا   ستتت  تتا  نت نم 

  ن  جتتبهتنها    جتتو ش   پر اخاه   ستتاو الع ل هر بو ن    اخلا  عل    به  اخلا های مرامنامه
 . جو م  م وص  اخلا  ف  ظا

 یراب  اخلا  یهامرامنامه  یتنظ   هیته     غرب ی  تتتو ها از یا یبستتت  تتترف   یپ  غ به
 ها یفعال یجزاا لا   زء اتیاخلا   ه یاگوشهبه( یا  نف   عل       ژهبه) مافا ت ان یها یفعال

   هش   اشجام یا  ز   ا  ما   و     نهیزم ن ا    ماأسفاشه، اما اس  جت ه هاشامهترح   هاترح  
 یهاع ا ستتاو ال آن یبرا   استت  ش تت ه  ه  ا ا    اخلا  یها یفعال     اخلا  ملابظات

ی   بیآستت  عل  یها یفعال     اخلا  یهاتعا ض ،جهیشا   . استت  ش تت ه ا امه   گ تتا اه    
 هب  فاه فاه ریاخ ستتاله چن  ن ا    آشجا ه از. استت   ه گر   ما ه امع  استتلام یهاآ مان برای

 رهنگف بر  مبان  اخلا  یها ساو الع ا ا امه  غ غه یا یبس   اس  ج ه تو ه اخلا  مو وع
 باوان تا جتت ه نم     هاآن یبرا هامرامنامه ن ا  یتنظ   ش  ا    تتر  ت ، ا ش   استتلام - راش ا

    لا یها ساگاه هی ل.  ر  هیته ،هسان  ه  ا یبست  ه  ا   تو  لز م مو    اخلا  یهامرامنامه
  اخلا  ف  ظا یزساجفاف به ازیش هستان  ری  گ  عل  یها یفعال با یشحو  به  ه  ر  لایغ ا   

 ن ا هیهتپیش از  آشجا ه از.   ش ا نیتّ   ا  یفعال ستلام  تا  ا ش  خو  اش   ا ان ست   ت ام
   ا ب   یامس مه  ا  ن ا ،جو   یتنظ هامرامنامه ن ا هیته  جناس  ش است  لازم ها ستاو الع ا

 .  اس   عل  یها یفعال    سلام  جا  ا یبرا اثرگذا  ا یبس
 یفطر و تبه مر م  ت ام  ه اس  یزیچ اتیاخلا   ه اعاسا ش  ن ا بر  برخ، گر    یستو  از

 با ههموا      اشستتاش هر. استت  عبث ی ا   اشن  م مر م چه آن   بازگو    هستتان  بن  پا آن به
 ه  س یش  سچیه.  ه  اشجام   با  ا  اخلا  ع ا   ام  اش  م یجهو  تو به  اخلا  مستاما
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   عل     ابارام   یستتتو من  ،ع ال  ،گران    به آزا شرستتتاش ن ،ی از ا  ،  صتتت ا ش اش 
؟ جتتو    بازگو  مطالب ن ا  ه استت  یازیش چه ن بنابرا؛ استت   ه پستتن  یامر  عل  یها یفعال

(6. Resnik, 1998, p) .    یهامرامنامه به ازیش  تتر  ت ا ذ یهانییتب استتاس بر توانم  پاستت 
 : ج  ماذ ر ا    اخلا 

   زم ط راجتت با ا هایمع قیتطب ل  ،   معاس  کستتان     اخلا      ل یا هایمع به اغلب ما گرچه .1
  افا تم یها یتص  به  س  ،جهیشا      جو  م موا ه یا  ز  م کلات با ، ان ها یفعال   

ا ب  نن م عال ان اخلا  تلاش   ه ن ب . استت   یفعال آن ط جتترا از  شاجتت  ه  یزش م
ر ه      یما  ا تنظ  اخلا  ف  ظا ، یفعال ک خاص   ط جتتترا ایتحل   ه ت  تجز  یه فکر

تا بر آن اساس  ن  ش ا  یتنظ  اخلا    ها ساو الع ا ،   ا    ی ه    آن فعال  ماناسب با شس 
 .  اجاه باجن   اخلا  س    ز  ،ا یشظام مع ک   گر افرا  باواشن     

 ه   ا ه انش تت تجربه ل   ، اب م    جتت   فاه فاه   و      ان از شستتانا اخلا  ی  ک   با  ها .2
  چا  اتیاخلا  صیت تتو    ،جهیشا      اش ش اجتتاه  ا لازم    اخلا   جتت شیز   بز گستتال     برخ
گاه زیش ش خو  شسص ن ا به   جوش  م    اش  ج  . (Kohlberg, 1984, p .125) ش ا ش   خو آ

   باج  اجاه  تعا ض اتیاخلا  با تواش م  ها  اناشاواب  ه  یسایش ماو هما  موا    یا یبس    .3
 ن ا ،  ستت .   جتتو  م  راخلا یغ  فاا   چا  ،  ا ن از؛   ش ا   تو ه  اخلا  ملاک آن به ا 

 با عواما  برخ  ا    ر  ت ،  ا ن از. )(Rest, 1986شام  م 1 اخلا   یبستاس  ا  ی  تع
 تو ه  اخلا  یهاملاک به تا  نن    ک  ان هااشاواب    ،ما  اخلا   یبساس وانیبراشگ
 .  یباج  اجاه

  اهبر  به آن رییتغ  «   ه ؟م   خ  اخلا   فاا  چگوشه»  ه پرستتتش ن ا ترح با ستتت     .4
 ن ا انیب. اس  افاه   س  همالف چها  به ،« اخلا   فاا     جتکست  عواما از   و ست »

. ش اثرام  اخلا  ع لکر      ه اس    هایتواش ن  یسازمفهوم یبرا  یمف    ج مالفه چها 
 عل     گاه.  Rest, 1984)(seeاستت  2 اخلا  زشیاشگ  ه م  ش تتان ا   ه  ستتوم همالف

                                                           

1. Moral Sensitivity 
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    یتتمو ع    مطرح  اخلا  ا زش بر گر    یهتتاا زش حیتر  ،فر  شکر ن   ع تتا  اخلا 
 ع ا  گاه ،  گر بیان به.  ه م   خ گر    یهاا زش آن شفع به  اخلا  زشا   گذاجتتان  نا 

 از بالاتر  ا   اخلا یهاا زش  ه ستت یش واهیبراشگ   اف ب  به فر   ه ای ل ن ا به  راخلا یغ
  نع  استت   ستت  ریتعب به  اخلا  زشیاشگ ه ان ن ا.  ه م   خ ، ه   را  گر    یهاا زش
 . (Rest & Narvaez, 1994, p .24)ها ا زش  گر  بر  اخلا  ا زش حیر ت یبرا  واگیبراشگ

  رخب  ه یاگوشهبه  ن  م  خال   اخلا  یا هایمع نییتع    یگر    عواما فطرت بجز .1
 رت  رشگ هاملاک  برخ   ابن   م یترپر شتگ شسش  وامع   افرا   برخ شز  ا هتایتمع
 یهاچالش     ا ی اب  بک  توانش   موالف یهافرهنگ استتاس بر  ه ن ب . جتتو  م

 یا فاا ه     ن   بر ستتت   با هافرهنگ از ک هر  ای ل ن ا به.  ر  ا امه عل      اخلا 
 . ریخ ا  اس   ا ه  را  مو  تو ه    سابه  ا فرهنگش مسبول یهاملاک اش عل 

 از ک  هر اساس بر ع ا  ه  نن م   ایپ تّا  باه  چنان ا یمع    ع ا ک  اشجام     گاه .3
 یها    اه موا   گوشهن ا به. گر   م گر    یا یمع از  توط مو ب  اخلا   ستتاو     ن ا

 پس اخلا  عال ان اس  ازیش موا   گوشهن ا   . جو  م گفاه 2 اخلا  یهاتعا ض   1 اخلا 
  یصتت ت    هیستتنج  ا  واشب  ت ام  اخلا  ی ستتاو ها با آن قیتطب    ا  ایتحل   ه تجز  از

   اخلا یهاتعا ض گوشهن ا  ه افا  م اتفا  یموا   عل    .  هن  ش تان  ا   ست   اخلا 
  . نن  برترف  ا رتیب ن ا یب    تا تواشن  م  اخلا  یهامرامنامه.  ن  م سر  گ   ا ما

 یاخلاق مرامنامه نیتدو یبرا یمقدمات یملاحظات

 اع ال   اش . یا یاخا غیر  برخ   یا یاخا هاآن از  برخ  ه  ا   یماع   ی فاا ها اشستتتان
  ه س ا  فاا  ک  بو ن  اخلا  از  مه  جرط ،فعا    ص . ش ا   معنا اتیاخلا  ،یا یاخا غیر
 اشفعال   افع ک  از  ه  ج شاا هی ل  ه  نیه  به.  ن  م  ایپ معنا  زا   پا اش آنۀ جیشا   

                                                           

1. Moral Dilemma 

2. Moral Conflict 
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 نهات ه ا ن فرض با  تت ن   . ر یگ ش   را   اخلا   ّتتا ت معرض      آم   و  به  عل 
    ا  از  افعالتنها     ا   معنا اشسان یبراتنها  اتیاخلا  ،اس  برخو  ا  ا یاخا از  ه اس  اشسان

 عل     اتیاخلا   ه  ن ا به. باج  ج ه اشجام یا یاخا تو به  ه ر یگ م  را   ّا ت معرض
   ع توز  ،اءا تس ، یتول ریمستت     ه  اشستتاش ی فاا ها به بلکه ،باجتت   ا ع عل   خو  به تواش   ش

 عل      اخلا  یا هایمع افان  پس. اس   ا ع ،  آم   و  به هااشستان توستط عل  از استافا ه
 .   آم   و  به هاآن یبرا عل  ریمس     ه هااشسان یا یاخا ی فاا ها افان   عن 

 اخلا   مباش   اس  اخلا  فلسفۀ    شگرش  شوع بر  مبان  اخلا  یها ّتا ت  ه آشجا از
     اخلا  خاص شگرش شوع ک  ابا ا  ه باجتت  بنا اگر  ه  اجتت  تو ه   با ،استت  مانوع

 اگر  ا  ن ا ع ولاً م ،جو  نییتع   شبا     با / ب    خوب آن اساس بر تا جو  رفاه پذ اخلا  فلستفۀ
 نییتع با با اا    ،  ا ن از. اس   اب  س  ر ابایغ  اش ت ن ان یبرا ،باجت  رست  یم فانلستو یف یبرا

 یا هایمع نییعت سراغ به اتیاخلا  از  م ل ۀا ام   -  اسلام تفکر مثا - تفکر شوع ک  های  ژگ 
    ا   خو  یفکر  مباش   با اخلا   مرامنامۀ ۀ نن هیته هر  ه ن ب .  فت   یخواه  اخلا 

 یهاو الع ا سا باوان بوصوص  امعه ک  انیم     مباش آن بر توافق از پس تا  ن  نیمع اخلا 
   تت ن اش اش  توستتط  ه  امعه ک  انیم    یفکر  مباش  یمسبول از پس.  ر  ن ت     ا  اخلا 
  اشمب ن ا نییبت استت   ه ب .  ر  ا  ام  اه ۀیبس به شستتب  توانم  ،گر   م ن ت    شگر فلستتف

 تفکر ه ان اس  ش  ه  ایپ آن یبرا یترمستا ل یمبنا تا    ن   ایپ ا تساء  امعه ک     تواش م 
  اخلا  یهامرامنامه  ه استتت   ه  ن ا به. بو  خواه   اخلا  یا هایمع نییتع یمبنا یا یبن
 .  ناجب مافا ت گر     امعه به  امعه ک  از تواش م ،  ا ش  باه   ه یا یبس ت ابه  غ به

 انیب برگ ل  ه گوشهه ان - اب   م ش افزا ا  یفکر  ج  با اشسان     اخلا   ج  آشجا ه از
 ن هار ب از  اما  پواگ مرابا      اب   م ا تساء زمان مر  به ما  اخلا  یها ّتتا ت -  ن  م

  امعه افرا  هه   لبرگ شظر   اما  ،(Kohlberg, 1984, P .124) جتت  خواه  برخو  ا   یمو ع
 ان     ه ان    تواشن  م اشستتالیم افرا   برخ.  نن   ش  ت  ا  جتت  مرابا   ن ا  ت ام  تتر  تاً 

 مع      شگرش  م  ا اتیاخلا   عرف مربله    زیش یا یبستت   باجتتن  ماش ه  و  اشه   تتاعرفیپ
( باج   اله     تا  تواشم   ه آن از پس مربله ا   )  عرفپستا مربله     ه هستان  ه  یافرا 

 افرا  شز  افعال از یا یبس  ه جو  ش  باعث هاتفا ت ن ا، اما اس  جتان اخلا   ّتا ت ملاک
  ه  ساش  یبرا ی ا اماش  بو ن خوب ه ا ن با. جوش  مافا ت  اخلا  شظر از مافا ت سطوح   
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 یبرا نآ  بول عل  به  عرف ۀمربل       زاستت    پا اش عل  به هستتان    تتاعرفیپ مربله   
 اما ،اس   ه پسن  ی ا  ی ا اماش  خو  ه ا ن خاتر به بالاتر مربله یبرا   است   امعه عرف

  ل  ا   ب  برخ شظر      خوب  برخ شظر    ی ا اماش   ه اس  ش  ه باعث شگرش تفا ت   ن ا
 اگر ل   ، ن  ش   چنت اش رییتغ اخلا  بته افرا  کر      بتا اخلا    مرامنتامتۀ گرچته. جتتتو 

 ستتو  خلا ا     ماعال شگرش ستت   به  ا افرا  باواش   ه جتتو   یتنظ یاگوشهبه اخلا   مرامنامۀ
 . اس  ج ه اشجام زیش یگر    بز گ  ا  ، ه 

      استت  گرفاه  را  تو ه مو   یا یبستت یشظر ملابظات  اخلا  یهامرامنامه ن ت      
 ک    ن ان اش   ا   توصص مبابث ن ا. اس   ه گر    یتنظ  اخلا   ستاو الع ا ک  جهیشا

   اخلا ف  ظا صتتو تبه مرامنامه    ،شها        استت  ا یبستت یهاتحلیا   ه تجز  از پس بوزه
 به یازیش رماوصتتصتتانیغ  هجتتوش  م   یتنظ آن یبرا اخلا   مرامنامۀ اصتتلاً . جتتو  م م تتوص

 اجاه  خو جان  ا  یبرا  ا  ع ل یهاشامهنیمآ مج وعه   باجن  ش اجاه مبابث    یشظر  نکاش
 بلکه ،و ج انیب  ساو  ک  عل     اخلا  یهامرامنامه    ه   اج  تو ع توانش   ،  ا ن از. باجن 
  ه اج   تو ع   شبا اخلا    مرامنامۀ از اس   ه ب .   آ م یگر    از پس  ک   اخلا  ی  ها

 یا یبستت  اخلا  یهامرامنامه اگرچه. باجتت   اجتتاه مه   شس تت عل  اها   افرا  ش و ن ماولق   
گاه از  ا متا  اخلا  یبتا  هتا گاه به شتاخو آ  هب بن  پا یفر  ه ا ن یبرا ل   ، شآ    م خو آ

 . جو  آ   ه خو  ی ا      با  ه تلب  م یگر    یها  ش ،باج  عل     اتیاخلا 

 علم در اخلاقی  مرامنامۀ نیتدو مراحل

 ،  ا ن از.  ش ا    ا خو  خاص ا اّتتامات ک  هر  ه استت  افاه  یماع  های جتتاخه یب تتر شش ا
 ل   ،ر   استتافا ه خاص ۀمرامنام ک  از توانش    عل های  جتتاه  ت ام یبرا مرامنامه ن ت    یبرا

 یبرا. ر    یتنظ  ا  عل   جتتاه هر خاص ۀمرامنام الگو آن با باوان  ه  ر  ا امه   الگو  توانم 
  استت شظر    ا ا ن   .  ی ستت  جتتاه آن خاص ۀمرامنام به تا جتتو   ت  مرابل   با مرامنامه ن ت   

 :   شجو   ا ه حیتو    ج ه برج ر هجو ،  ن ت     عل   جاه ک  مرامنامه تا جو   ت   با  ه  مرابل
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 دارند یاخلاق میتصم به ازین که یموارد افتنی: کمی مرحله

 جو   ر سب   با مربلهشوساین     ،  ا ن از؛ ر یگ م جکا  اشستاش مواا اشه بط  ا    اتیاخلا 
   ص ی   از   یتصت    با فر  آن     ه  ه م   خ  عل  ۀجتاخ ک      اشستاش   ابط چه  ه
 رش  ،تساءا  ، عل   یتول نهیزم     اشستاش  عل  یها یفعال مع ولاً  عل  یای ش    ا نون ه . ر یبگ
 نیب    ابط ها یفعال  ستتاه ن ا از ک هر    .  ه م   خ عل   ا بر  ه چنین   آن زشآمو   

. جو جر من هاچالش  برخ هب تواش م   ه  ا     و  ، ا ش  م ا    عل  ک   یتول     ه یافرا 
 ،ستت ا رگذا یتأث هاجتتاخه ن ا از ک هر     جتتانا ا ه یشحو  به  ه یافرا    با ابا ا ،جهیشا   

 ،عل   یولت مثا یامر اس   ه ب . گیر  اشجام  اخلا   بر س هاآن   ابط   با ۀ تا جوش  صم و
 نیب  ا  اخلا  مساما هااسالزام آن  ه  ا    مه  یهااسالزام ل   ،ش ا    چن اش   ابط ،شفسته ف

 :  برج ر  ا ذ جرح به توانم   ا  اشساش عواما ن ا. آ  ش  م   پ   نن گانم ا   
 ،اش عل   امعه ،عل   یتول  مال نن ه تأمین با) خو ش با عل  مول  شستتتب : عل   یتتول .1

 . ( عل  یهاافاه  اشا ا    عل   اشساش ج شاا ،ه کا اشش
   هاشستتب  ل   ، ا     و  عل   یتول      بل یهاشستتب  ه ان عل  ا تساء   : عل  ا تساء .2

 اشسجام ،بطمرت یهاپژ هش ،نی یپ پژ ه گران با پژ ه گر شستب ) اش ابصتاء  ابا ه  گر   
 . (هاآن  نن گانتأمین   پژ هش یابزا ها   پژ هش  ا  ان ،پژ هش   ا   ی فاا 

 شاجر    گرپژ ه   شاجر با ش ر  مال مساما شسب ) پژ ه گر با  عل  شاجتر شستب : عل  ش تر .3
 . (عل  اف      من انعلا ه    عل 

 ،اش الم  نن گانتأمین ، عل  منابع با استتاا  شستتب ) جتتاگر    استتاا  شستتب :  عل آموزش .4
 . (عه ام    آموزش اه اف    آموزج سازمان با جاگر  شسب    آن به  ابساه  آموزج سازمان

   عل   ا بران ، امعه منافع با)  امعه    آن  ا بر  با عل   یتتول شستتتبت : عل   تا بر  .1
 . (س  ز طیمح   عل   ا بر     عل   نن گانیتول

  اساسرام یامر ن ا . ی س جهیشا به یشظر  بر س با صرفاً  توانش    اخلا  معّتلات اشواع افان  یبرا
  موالف های اه از منظو  نیه  به. جتتناخ   ا هاآن  ا ه خ یها ی ا ع  بر ستت با   با  ه استت 

 انیستتال  ه   ستتاش با قیع  یهامصتتاببه( الف:  ر   ایپ  ستت   اخلا  یهاچالش ن ا به توانم 
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  ا عل   اناش   ا س  گر    با  تان هاشستب  اشواع   اش بو ه  عل   یفعال از  بو تک     ی  از
      یشظر تو به  ا هاشسب  اشواع توانم ( ب؛  ی ست هاچالش ن ا افان  به ،اش  ر ه تجربه  خوببه
  خ  تواشم    ابط آن    یابالسوه یهاچالش چه  ه گرف  شظر     ابا ال موا     تت اش شیپ

 با( ج؛  ر   بر س  ا آن  اشّت ام تحسق   ر ه  مطرح اش   ا ان ست  با  ا امکان ن ا ستسس ، ه 
 گر    یهافرهنگ     ه   ستتاش از(  ؛  ر   ایپ  ا هاچالش ن ا از  برخ توانم    اشیم یهاقیتحس

 یهاچالش چه  ه  یفه   تتان هاشوجتتاه از ا     یپرستت اش  ر ه ذ ر  ا هاچالش ن ا زا   هاش وشه
   گر. استت   اخلا  یهاملاک نییتع به ازیش  ه  ه   خ عل  جتتاخه ک     تواش م   اخلا 

  ایپ  ا هاچالش ک ک  باوان آن اساس بر تا  هن   را  ما یپا پیش  ا  مستامل تواشن  م زیش ساتیتحس
 .   ر   ایپ  س  آن به  اشّ ام یها ی ا ع با ماناسب   با   اس   اساسصام مربله ن ا.   ر 

 یاخلاق یکدها به ازمندین اندرکاراندست ساختن مشخص: دوم مرحله

   با ها ساو الع ا ن ا بر ا ن اساس،اش    گر اشاواب فاعا ک  به شاظر  اخلا  یها ستاو الع ا
    یا یااخ یها یفعال اش   ا ان ستت  هی ل ابا ا     ه  ن ب .  نباجتت  ا ع  اشستتاش افرا  به

  نفع ذ هر  اخلا  فهی ظ تا جتتوش  م تتوص   با  ا بر    پژ هش ،آموزش ،ش تتر ، یتول ن  فرآ
  خاص  یفعال ک هر   ه یافرا   ساه   با مربله ن ا   . جو  ا امه ج هیبن  ساه   مجزا تو به
 اشیفعال وعش به تو ه با  ا فر  هر  اخلا  فهی ظ باوان تا جتتوش  نیمع ،رش یگ م  هعه به عل      ا

      س ا م ابه موالف علوم    ها یفعال یا یبس ه ا ن با  اج  تو ه   با. ستاخ  م توص
  همح    به تو ه با موالف علوم ل   ،هستتتان    گر ک ماشن  هاآن اش   ا ان ستتت  ،جتهیشا

 ک  ران  م شسش ،  ر  م     مثلاً ؛ باجتتن   اجتتاه تواشن  م  مافا ت اش   ا انستت   ا تتانیفعال
  خلا ا  ساو الع ا ی ا ا عل  ن ا یبرا ژه    اش   ا  س  عنوانبه   با   اس  مه  ا یبس سازمان

 مثا یااه ج    ا    ش ا    ایاه  چن ان  جناسس  ز  مثا یا جاه    شسش ن ا  ه   بال ،باج 
 . ش ا     و  آن یبرا    ه چن ان ک ز یف     ه  ن  م فا ا  خاص شسش  ا گر ،ع صنا

 علوم  مت ا    م ابه اش   ا  س  ا : هسان  شوع     عل  ۀ جا ک  اناش   ا   س  ، ا   
 اش   ا   س توانم  ا ذ نفعان ذ علوم هی ل یبرا.  جتاه آن با ماناستب خاص اش   ا  ست  ا   

 ،رش هیگآموزش ، هن هآموزش ،پژ ه تتگر: گرف  شظر    علومهای جتتاخه  ت ام یراب م تتابه
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  برخ  ل  ، ا بر ،عل      مال  نن گانتأمین ، عل  اب ا ز     ا   ،شاجتتر ا  عل   نن هع توز 
 ،جتتتوش گانپژ هش ،ران م : مثا بو  خواهن  تو ه مو   علوم  برخ   تنها  اناش   ا   ستتت 
 . ... (  ا انیب مثا)  عل  خ مات  گانن ناف      ،ترابان ،هانیسیتکن ، ا گران

 اب ماناستتب اش   ا ان ستت  از ک هر  استتاس بر  اخلا  ف  ظا اخلا   مرامنامۀ ن ت      
 ف ظا   طهیب یبن  یتسس ن ا با   جتو  م نیمع ،جتوش  م موا ه آن با  ه  اخلا  یهاچالش

 .  جو  م اعلام م وصاً  افرا  از  ساه هر

 علم آن در یاخلاق یهاچالش بازشناختن: سوم مرحله

   با جتتتو ،  یتنظ مجزا تو به نفعان ذ از  ستتتاه هر  اخلا  ف  ظا استتت  شظر    آشجا ه از
 عواما  گر  اب اش   ا ان س  از ک  هر  ه   هاشسب    ج  گفاه ک   مربله     ه   هاشسب 
 ، م  مربله    جتت هگفاه یهاچالش به تو ه با   جتتوش    جتتناستتا ، ا ش  عل     ای خ  اشستتاش

    ایخ  عناصر  گر  با اش   ا ان س  از ک  هر  ه -  اخلا  یهاچالش اشواع نییتع به شستب 
    سلب ف  ظا   با ۀ یریگ یتص  یمبنا هاچالش ن ا. جو  ا  ام - باجتن   اجتاه تواشن  م عل 

 شاجر ا  نن ه ع توز  با تواش م  پژ ه تگر  ه   هاچالش مثلاً ؛ بو  خواه  افرا  از  ستاه هر  جاب ا
   هاچالش ا  ، باج  اجاه پژ هش  مال  نن گانتأمین با تواش م   ه   هاچالش ا  باج   اجاه عل 
  ا  ان با  ابا ال یهاچالش ا  ،  آ شیپ ا  یبرا  واشیب ا   اشساش جوش هپژ هش با  ا   امکان  ه

 اب شستتباش   م کن استت    ه  اخلا  م تتکلات ا  ،استت  ماصتتو  ا  یبرا پژ هش ابان ا ز   
 ش ان ،هاچالش ن ا از ک هر  اس   ه ب . ...   باج   اجاه اش پژ ه  آثا  از  نن گاناستافا ه

 ،یسو من  ،ی از ا  ،ص ا   مثا) باج  تو ه محو    با  اخلا  ی ساو ها شوع چه  ه  ه م 
   با  ه بازجناخ   ا   اه شس ه توانم   خوببه یبن  ساه ن ا با. (...    خصوص   بر     عا
 . ر یگ  را  تو ه مو   اخلا   مرامنامۀ ن ت      

 یاخلاق اصول نییتع: چهارم مرحله

 ن عنا    برخ باجتتن  اجتتاه  تو ه هاآن به   با عل  ک  اش   ا ان ستت   ه  اتیاخلا  مج وعه از
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 به تو ه با. جوش   اشساه اتیاخلا   گر  من أ  اخلا  اصتول عنوانبه تواشن  م  ه هستان   اخلا 
 هیسب یا یبن یمبنا  ه  ی ستت اصتتا چن  به توانم   اخلا  یهابا اه    اخلا  یهاچالش اشواع

 انیب.  جوشم   معرف   ج ه اخاهبازجن اصول ن ا مربله ن ا   . هسان   اخلا  یها ستاو الع ا
 اصول   ج ه استاسصا شظر مو   عل        اخلا  یهاموا هه اشواع  ه است  آن از پس اصتول ن ا

  ر ن برترف یبرا اخلا   مرامنامۀ  ه اس    س . آ     س  به باوان آن اساس بر  ا  اخلا  عام
 اشواع ذ ر یا هب، استت   جاب ا یامر اتیاخلا چون  ل   ،جتتو  م  یتنظ  اخلا  یهاچالش
 زا  ه اس  مناسب ،اس   سلب یامر     آم   و  به عل  ک      ه ع  ه  اخلا  یهاچالش

 خو    تا؛ ها ب اخلا  شه جو  بر ه اس  ،اس  لازم م کا آن  ر ن برترف یبرا  ه  اخلا  ا فّا
  برخ  کپزج اخلا     ،مثال برای. باج  ج ه  یتنظ ها خوببه بیترغ  ه     زیش اصتول انیب

( 3 ؛  ا ها  اجتتان ستتو ( 2؛ هااشستتان ا یاخا به ابارام( 1: اش شستتاه ا مبنا  ا ا ذ چها گاشه اصتتول
 با یمجاز یفّتتا    اخلا . (13ص، 1331،  جاش لا  ) ع ال ( 4؛ گران    به  تتر شرستتاش ن

( 1:  اس  ه برگز  بوزه ن ا  اخلا  اصتول عنوان به  ا ا ذ گاشهجتش موا   زیش  استلام کر     
ی شز ن  ر     یامن( 3؛ ب یغ از اماناع    خصتوصت   بر  بفظ( 2؛ صت ا    به یمعنو    ما  

( 3؛  ن       عرف یهنجا ها   بر  بفظ( 1؛ گران    بسو  به ابارام   ی ا اماش ( 4؛ گران   
ه   آ) گران     تعال    ج  به   ک    سو  ساش اصا    اخلا    س   یش  . (1384، الل 

 تو به  امعه عرف  ه هسان   اصول ، اخلا های مرامنامه یابا ا    ج ه مطرح  اخلا  اصول
 مطرحر ت هیچیپ  اخلا  یها ستتاو الع ا اگر  ه  هن م  ش تتان    ا ش   را ا   اصتتول ن ا به  عیتب

 گرفاه  را  عرف  بول مو    ه هستتان  اخلا      ه ب  هایشگرش بر  مبان هاآن  ت ام ،جتتو م 
 بر ا   ش خو  با   ابا ا   با ، ه   را   نکاش مو    ا  اخلا  ی  ها خواه م    ستت اگر. استت 

 یهاا ستتاو الع  هیبس   با ۀ تواش م  اصتتول آن یمبنا بر ستتسس    ه  ش تتان ریفراگ عام   اصتتول آن
 .  ا    عل هر یابا ا    ماعا فه اصول ه اشن  ی ا  ر  ولاص ن ا.  ن  ایتحل   ه تجز   اخلا 

 اخلاق در ییمبنا کردیرو نییتع: پنجم مرحله

 یهاگفرهن   ، هااشسان  اتبه    اشساش فطرت یبرا امر یبا     رش پذ  غ به  اخلا  عام اصول
 تفکر    مثلاً . ن  نم   ایپ  مافا ت ب     جتت ه  ف تعر  مافا ت یا یبن یهانشیب با   گوشاگون
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  ایپ خاص یامح   ه جهیشا    جتتو  م  هیستتنج آن ج شااستتنجه  با صتت ا   ،گراجهیشا  اخلا 
 یاگوشهبه  اخلا  اصتتول جهیشا   . ش ا    ایاه   اخلا  عاما غرض   آن    گر     ه  ن  م

 عناصتتر  ستتایبرالیل کرتف ک     ا     ن نتأمین   ا یفکر یمبنا ن ا  ه ش جتتو  م   تنظی  ف تعر 
 فکرت  ه   ستتاش یبرا  ه   بال؛ اب   م ی تتاریب  لوه ع ال  از یفر  یهایآزا  به تو ه

  اخلا ر انیپ ا .  ا   یفر  یهایآزا  به شستتب  ی الاتر ا زش ع ال  ، ا ش   ستتایالیستتوستت
 بحثاما  ، ا ش ش با   هگوشآن  ن    اخلا  به  املان  ه نن یب م یاگوشهبه  ا اصول  برخ سکولا 

    نونتا   ه اس  یشظر  چال ت - اخلا  فلستفۀ    مثلاً  _  اخلا  حیصتح یمبنا   با ۀ   ل  
 .   ی س  ا  اع به آن    باوان جو  ش   نیبشیپ   اس  گرفاه  را  م ت تولاش یها  ل معرض

 ن ا با مناظر توانش     ا    ستتر  ا  هااشستتان یفو       ان ا   امر ز ی فاا ها با اخلا 
 ن ر بها ،  از       یشظر یهابحث ی اهب ،  ینه  از ،ج   اخلا  یریگ یتص  یبرا هاچالش

 از  ف تعر  ا ااب ، ا ش   ه یا یبن نشیب اساس بر اخلا   مرامنامۀ ک   نن گان یتنظ است  آن  ا 
  اخلا  اصول ،آن بر  مبان باواش  ر  پذ م  ا نشیب آن  ه یا امعه تا  هن  ا امه خو  یشظر  مباش

 ک   نن گان یتنظ  ا    تتر  ت ل   ،  ش ا ن ت     ا  اخلا  خاص یها ستتاو الع ا ستتسس  
  عل  عه ام انیم تا  نن  ا امه م وص تو به  اخلا  اصتول از  ا  ف تعا   ابا ا اخلا    مرامنامۀ

 یشظر  مباش مرامنامه  نن گانهیته  ا    ر  ت مربله ن ا   . جو  رفاه پذ  ماعا ف اصتا عنوانبه
 از نظو م  ه جو  م وص ابا ا   با  اسلام تفکر    مثلاً ؛ سازش  م وص اخلا      ا خو جتان

. گر   م ف تعر  آن ب    چگوشه بوصوص فرهنگ ک       س یچ  اسلام کر      با اخلا 
 ار اتم تت   غ به - رفاه پذ  ا یاجتعر شگرش  ه یاعه ام با ، عیجت یا امعه     اخلا  شگرش

 ساز  م وص ساً ی     گو   ل ی اهب اخلا   مرامنامۀ   با ،مربله ن ا   . مافا ت اس  – ا یبس
 ، ا    اخلا  تفکرات  گر  با  نیمع یهاتفا ت چه مرامنامه آن    تو ه مو   خاص شگرش  ه

    مثلاً . س ا گرفاه جکا مرامنامه ن ا   مبنا چه اساس بر جتو   اشستاه تا ست یچ آن ز ما ا   ه
 هب  عیجتت ا   استتلام - راش ا کر      های  ژگ  ،مرامنامه ا امه از شیپ  ا    تتر  ت ما  امعه
 جن جو     تا ب و   اخلا  یهاشحله  گر  با آن ز ت ا به ه  یااجا ه   گر   انیب م وصاً  اخلا 

  .جو  م م وص چگوشه آن ۀمح      ج ه هیته   مبنا چه با ج ه ذ ر  اخلا  اصول ه 
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 علم آن در اخلاقی مرامنامۀ نیتدو: ششم مرحله

 ج هی بن ساه   منظ  تو به تا جتوش  پر ازش نی تیپ یآ   ها ست  مج وعه   با مربله ن ا   
 ک بهک   عل  جتتاخه آن نفعان ذ هیا ل یبن  ستتاه   . جتتو  نیمع عل  آن     اخلا  ف  ظا
  ا هاآن  اخلا  ف  ظا باوان اش   ا ان ستتت  از ک هر   یفعال شوع استتتاس بر تا گر ش  نیمع

      جتتوش  م موا ه آن با اش   ا ان ستت  ن ا از ک هر   ه   هاچالش ستتسس.  ر  م تتوص
  ه  اخلا  تفکر  مباش به تو ه با بال. گر   م یگر آ   مج وعه ک     جتت  ذ ر ا ل مربله

 نیمع هاچالش ک ک      ا نفع ذ آن  اخلا  فیتکل   با ،اس  ج ه م توص پنج  مربله   
  ا   عل  آن    خو   یفعال مح   ه    نفع ذ آن  ه  اخلا  یها ستتاو الع ا مج وعه   ش و 

 ی  ها هیل  تا جوش م  نیمع ق تر  نیه  به زیش نفعان ذ ک کا  یبرا مج وعه ن ا.   آ  ست  به
 مربله ن ا از. جو  ن ت   (  عل   جاه آن    فعالان ، ا ع     )  عل   جاه آن به مربوط  اخلا 

 آن اخلا   مرامنامۀ به ،مناسب یراساا     با   منسج  ۀمج وع ک     مطالب یبن  ساه با بع  به
 .  ر   یخواه  ایپ  س   عل   جاه

 یا یمع عنوان به  جوش  م  ن ت      هیته  عل  اتماسس از یا یبست     اخلا های مرامنامه
 ن ا زا  برخ به نجا ا   .  ن آم  بستتاببه هماستتستت آن اناش   ا   ستت  حیصتتح ی فاا ها یبرا

 ن ا .جتتو م  اجتتا ه ش ،ا گرفاه  را  مساله ن ا    ایتحل   ه تجز  مو    ه  اخلا های مرامنامه
  عل      ا  اخلا  ی  ها ن ا  ه   ها  سا آ  س) اش ج ه منا ر یمجاز یفّتا   ها مرامنامه

 : (اس  ج ه آ   ه منابع یاشاها    اش  ر ه ن ت       بر س
 علوم یبرا ا پسالا اخلا   مرامنامۀ ،(a)   گاه آزما علوم   کا آمر  مر ز  اخلا  ی  ها. 8

(b)، عل  یا هایال س یبرا  اخلا  ی  ها  (c)، از اش تت ن ان  یبرا ی فاا  ی ستتاو الع لها 
  اش تتتگاه    عل      اخلا های مرامنامه   با ۀ یماع   مطالب ،(d) ژاپن    عل  یجتتتو ا

 یها یمستتهول یبرا علوم مر ز توستتط جتت ه هیته عل     عام  اخلا های مرامنامه ،(e) تا ن  رج
 . (g) اشگلساان   ل  توسط ج ه هیته علوم یبرا  اخلا  عام ی  ها ،(f)   هاش

 ی اهن اها   ها ستتاو الع ا ن ا از  برخ استت  جتت ه    هآ اشاها    آن آ  س  ه  ا ستتا. 8
 ه  ر ه    ع کاستتت  آمر     موالف  عل  مرا ز به مربوط  ه  ا  عیتب علوم     اخلا 

 . اس   ا ه ش ان  اها مرامنامه ن ا آ  س ازای مج وعه
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 هامرامنامه از استفاده مورد در یملاحظات

 ،ابهام  ه به عل  یموا   به   تتاریب بلکه، جتتو  ماباراز    گو  از  ل  اخلا  یهامرامنامه   
 ا یبسش ، اهمنا ر ج  راً یاخ ه    هامرامنامه  برخ ماأسفاشه. جو  مپر اخاه جو ،  م     ل باعث

    . ه   ش فعانن  ا به ذ یترافز نجتتناخ   چیه باً  تسر هستتان   ه    ل چنانآنمواصتر بو ه   
. اهگ تتا باجتتن    اش   ا ان ستت  یبرا تواشن  ش     نن م   ایپ  نیتزم ۀ نب هامرامنامه ن ا ،جهیشا

  یتنظ ی  جتتتن برا    ا برترف  نن    مبنا  اخلا  یهاابهامباواشن     با  اخلا  یهتامرامنتامته
 ،افاا ه اس   ه اتفا  یا ا عه  خصوص    خوببه ه باوان  یاگوشهبهافرا  ا امه  هن   نی  ابط ب

 .  اج   بر آن اساس  ّا ت اخلا 

آن  یا را یبرا  نیتّ  ل   ،افرا  هسان   اخلا  ف   جنگر  ظا صرفاً   اخلا  یهامرامنامه
    ای   علوم ترب   ت ته بتا تلبت  م یگر     ع ل هتای اه ،بته اخلا  بو ن ماولق.  هنت   ش

 ، اخلا  یهامرامنامه ن لازم استتت  پس از ت   . بته آن پر اخت   لا منش اخ یستتتازنته شهتا  
  ر ن   ا را ی  سسس برا  ر ا امه   عل  یهاطیمحش و ن آن     ا هیپ یبرا   ا را    اهکا ها
ا  شوع   ن ا.  ا  اج   لازم یهاا  ام  عل ۀ آن  جا اش   ا ان ست  انیم   آن  یریآن   فراگ

 یستتازنه شها   یبرا   ها اه گر      هاقیتحس      با ،  ا ن از .خا ج استت  قیتحس ن ا طهیاز ب
 . ز     عل  ۀ ا از  امع ها ب اخلا     ر ا امه      فعالان عل   منش اخلا 

ه    ا ا اع طیمح ک    . آ  ش   ش  و  به افرا  یلازم  ا برا یهاالزام  اخلا  ی ساو ها
 یهاظامشبه فکر   اخلا  یها ساو الع ا ن پس از ت       ا   با  یاه   اخلا  ف الازام به  ظا

از  ک  هر ف  ظا تنهاشه هامرامنامهآن  استتتاس بر بو    ف  ظا ن ا  یتتثب یبرا      زا  بسو 
شفر ا ل   اخلا  فهی ه ترف مسابا ا  به عل   ظ  بسو  بلکه ، ا م وص ش و  اش   ا ان ست 
به  یبن  ع م پا.  ا  اج    هاشامهاز آن بر   بسا  بسو  شاجتا   ی  برا  ر  نیمع ،جتو  م ا   

  نجتتت نیپس از مع    ه با  ا     جتتتاه عل  ک        زا   هاشظامبته شیز  ، اخلا  ف  ظتا
 . جو  آن ا  ام   آن     اش  ا را  یشسب  به تنظ  اخلا  ی ساو ها

و ت صتتتوان آن  ا بهستت    ش   ها   شبا  ها اب ۀ نن م تتوص اخلا   مرامنامۀ   الب اصتتل
  ه   بال؛ به اخلا  هستتتان  یبن  شاظر به   ش پا هاهیتوصتتت.  ر  ا امه  غیتبل ا    یاهیتتوصتتت

ط به مربو   ا ل؛ گر مو تتع    ک به آن  یبن  استت    پا امر ک   اخلا  ف  ظا جتت ن م تتوص



 ۱۱ یاپی، شماره پ۳۱۷۱سال نوزدهم، شماره چهارم، زمستان  ، کلامی – های فلسفیفصلنامۀ پژوهش |       ۱3

  

 یهاابهام  با   م جتتت ن ری  گ    ایترب یها  ششاظر به      اخلا  استتت      م یعل  شظر
وش  سسس م توص ج ساً ی    اخلا  ف ابا ا  ظا   با ،  ا ن از . ن    ا برترف ش زیبراشگچالش

   اخلا   مرامنتامۀاستتت  ذ ر   ه بت . جتتتو  تولق بته اخلا  ا امته یبرا   ا را ی اهکتا هتا
 ه   ا ع ن       مو    به اخلا   ا تسو  یبن  پا یاگوشهبه تواش م  اجتتان آن خو   نیالع شصتتب
 ل   ، باج ماثر  اخلا   یبساس جا     ا ،اس   اخلا   یاز شبو ن بساس  شاجت ها ب اخلا 

 . ببر  نیآن  ا از ب   نن گنییتبشسش    شسش   م شبا ن ا

 ، اخلا  یهامرامنامه ن ت    نت  هتا    فرابتا آن یاشت   تا ان   ه فکراستتتافتا ه از  ستتت 
گتاه تب   مو تتتوعتات اخلا  گتاه آن افرا  بته خو آ  خواه   ر    خو    ا  ا از بتالت  شتاخو آ

  ش  ن ا.  ا اسانباط  نن   ثغو   ستاو ات اخلا    خواهن   ر  تا ب     اش   ا ان ستع ست 
ه  ستتتاو ات ق ب  تول      ابط اشستتتاش  یبه تنظ بلکه ،مرامنامه   ک خواه   ر  ن تنها به ت   شته

 .  یخواه  اشجام  خلا ا

؛ ا امه خواه  جتتت  مرامنامهمافا ت از       الب  اخلا  یا ا  رابن ی  پ  اخلا  یهاتعهت شامه
 ف  ظا یر  جنگ یشه برا گر   م  یبه اخلا  تنظ یبن  پا جا  ا یبرا  اخلا  یهاتعه شامهز را 

وان از تش   اخلا   مرامنامۀثلًا    گر   )م  یتنظ یگر    یبجا ک هر    تشبتا ،  ا ن از.  اخلا 
  تعه  جوص ک  ه «  ه  ی اش ما خو   ا موظف م»  «  ه  ی ه ما  ول م»ه چون    ها اژه

 . اس  اسافا ه  ر (
 یبرا  ا یامساله  راش ا - اسلام شگرش اساس بر  اخلا  یمبنا ساخان م وص یبرا ،شگا ش ه

 اساس بر اخلا   مرامنامۀ ن ت    یبرا  مناسب م ل تواش م   ه است  ر ه   یتنظ  پزجتک اخلا 
ه   آ) باجت   راش ا - استلام شگرش  پر اخاه  پزجک اخلا  ۀمسول به صترفاً  مساله ن ا. (1331 ،الل 

  مل زمر  یبرا یمجاز یفّا    اخلا   مرامنامۀ  یتنظ یبرا  ه  ترب    م ل ن ا سسس. اس 
ه آ  ) ج   یتنظ زیش بو  ج ه اشجام یمجاز یفّا    ابابه م ل ن ا  س  م شظر به. (1384 ،الل 
 مساله ن ا    پنج  ۀمربل یبرا   مبنا  ا آن توانم    استت  علوم یهاجتتاخه هی ل به  یتع  ابا

 .  ر   اما  موالف یها جاه     اخلا  ی  ها ن ت    به شسب  اساس آن بر جهیشا       اشس 
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